
【1-7】개방형 감사관제 도입
  

【 추진부서 : 총무과 】

 

사    업    구    분

유 형 별 재 원 별 추진상황

신규 계속 예산 비예산 완료
추진중
(%)

미추진
비고

(완료예정)

○ ○ ○

Ⅰ  

 

사업개요

○ 

 

필요성 : 

 

외부전문가를 

 

채용을 

 

통해 

 

감사의 

 

독립성을 

 

갖고 

 

부정, 

 

비리를 

 

예방하고 

 

행정 

 

투명성을 

 

확보하기 

 

위함 

○ 

 

채용직급 : 

 

지방행정사무관 

 

또는 

 

일반임기제공무원(

 

개방형5

 

호)

○ 

 

대    

 

상 : 

 

공무원 

 

또는 

 

민간인 1

 

명

○ 

 

담당업무 

   - 

 

열린감사 

 

및 

 

상급기관 

 

감사와 

 

재산등록에 

 

관한 

 

사항

   - 

 

기술분야 

 

감사와 

 

부실공사 

 

예방에 

 

관한 

 

사항

   - 

 

조사․

 

감찰과 

 

공직기강 

 

확립에 

 

관한 

 

사항 

 

등

Ⅱ  

 

그동안 

 

추진상황

○ 

 

개방형직위 

 

채용근거 

 

마련

   - 

 

아산시행정기구 

 

설치 

 

및 

 

정원 

 

운영에 

 

관한 

 

조례 

 

시행규칙 

 

개정(2014. 11.) 

○ 

 

개방형감사관 

 

채용계획 

 

심의 

 

및 

 

채용계획 

 

공고 : 2014. 12. 2.

   ※ 

 

원서접수기간 : 2014. 12. 15. ~12. 19. (5

 

일간), 

 

응시인원 5

 

명



○ 

 

응시원서 

 

접수 

 

및 

 

서류심사 

 

완료 : 2015. 1. 5.

○ 

 

개방형 

 

감사관 

 

선발(

 

면접)

 

시험 

 

실시 : 2015. 1. 7.

○ 

 

개방형 

 

감사관 

 

최종합격자 

 

발표 : 2015. 1. 9.

Ⅲ  

 

향후 

 

추진계획

【 2015

 

년】

 

개방형 

 

감사관 

 

임용 : 2015

 

년 2

 

월 

 

중

 

구   

 

분

 

성 

 

명

 

관리기간

 

연락처

 

성 

 

명

 

관리기간

 

연락처

 

실.

 

과장

 

국형섭 2014.7.1.~

 

현재 540-2210

 

이상춘 2015.1.2.~

 

현재 540-2210

 

팀   

 

장

 

김정숙 2014.7.1.~

 

현재 540-2233

 

담 

 

당 

 

자

 

김선태 2014.7.1.~

 

현재 540-2234


